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Eloterjesztés
Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének

2023. februar 21-i iilésére

Targy: |. , Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének szabalyzata a
polgarmestert megilletd cafetéria-juttatasrol” c. Szabalyzat modositasanak elfogadasa
II. Cafetéria juttatas megallapitasa

Iktatészam: LMKOH/532-1/2022.
Tisztelt Képviseld-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 225/L. §
(1) bekezdése alapjan: ,,a polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra megfelelden alkalmazni
kell a 150-153/A. §-t”, amely az egyéb juttatasokrol rendelkezik.

A polgarmesterre vonatkoz6 cafetéria - rendszerrel kapcsolatos részletes szabalyozas
elfogaddsara a munkaltatdi jogkort gyakorld képviseld — testiilet jogosult. A képviseld-testiilet
a 2019. évi onkormanyzati valasztast kovetéen hagyta jova a szabalyzatot, amelyet a
jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen 2020. juniusban és 2022. februarban modositott.

A Kormany 593/2022. (XI1.28.) Korm. rendeletével megalkotta a Széchenyi Pihend
Kartya alszamldinak megsziintetésével Osszefliggd adoszabalyok modositdsat, amely a
kovetkezOk szerint rendelkezik:

»l. § (1) Az Ukrajna teriiletén fennallo fegyveres konfliktusra, illetve humanitarius
katasztrofara tekintettel, valamint ezek magyarorszagi kovetkezményeinek az elharitasa és
kezelése érdekében veszélyhelyzet kihirdetésérdl és egyes veszélyhelyzeti szabalyokrol
sz6l6 424/2022. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti veszélyhelyzetre tekintettel a személyi
jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIIL torvény (a tovabbiakban: Szja tv.) 71. § (1)
bekezdésétdl eltérden béren kiviili juttatdsnak mindsiil - ha a juttatd a munkaltaté - a
munkavallalonak az ad6évben a Széchenyi Pihend Kartya juttatas céljabol nyitott korlatozott
rendeltetési fizetési szamldjara utalt, a Széchenyi Pihend Kartya kibocsatdsanak és
felhasznalasanak szabalyairol szolo 76/2018. (IV. 20.) Korm. rendeletben meghatarozott

a) szallashely-szolgaltatasra,

b) melegkonyhds vendéglatohelyeken (ideértve a munkahelyi étkeztetést is) étkezési
szolgaltatasra,

c) a szabadidé-eltoltést, a rekredciot, az egészségmegOrzést szolgalo szolgaltatasra

felhasznalhatd, a (2) bekezdés szerinti éves rekreacids keretdsszeget - tobb juttatotodl
szarmazoOan egyiittvéve sem - meg nem haladé mértékii tdimogatas.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban az éves rekreacios keretosszeg

a) évi 450 ezer forint, ha a munkavallal6 munkaviszonya egész évben fennall;

b) a 450 ezer forintnak a munkavallal6 altal az adott munkaltatondl az adoévben a juttatas
alapjaul szolgdlo jogviszonyban to6ltott napokkal ardnyos Osszege, ha a munkavallalo
munkaviszonya csak az év egy részében all fenn;

c) évi 450 ezer forint, ha a maganszemély munkaviszonya a maganszemély halala miatt
szlinik meg.

(3) Az (1) bekezdés a)-c) pontja szerinti juttatdsnak az éves rekredcios keretOsszeget
meghalado6 része az Szja tv. 70. § (7) bekezdése szerinti egyes meghatarozott juttatasnak
mindsiil.

(4) A (3) bekezdés szerinti meghalado rész utani adot




a) a juttatas honapja kotelezettségekeént,

b) - az a) ponttdl eltérden - ha a maganszemély béren kiviili juttatasra jogositd jogviszonya
ugy sziinik meg, hogy a megsziinéskor a munkaltatotol az adéévben szerzett béren kiviili
juttatasok egyiittes értéke az éves rekreacios keretosszeget meghaladja, a jogviszony
megszinése honapja kotelezettségeként, a meghalado rész utan béren kiviili juttatasként mar
teljesitett kozteher beszamitasaval

kell megallapitani, bevallani és megfizetni. ,,

Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésérol szolo 2022. évi XXV. torvény 65. § (4)
bekezdése a kovetkezdt rogziti:

,»05. § (4) A koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatasanak kerete,
illetve cafetéria-juttatast nem nyujto koltségvetési szervek esetében az egy foglalkoztatottnak
éves szinten adott - az Szja tv. 71. § (1) bekezdésében meghatarozott - juttatdsok dsszege,
torvény eltérd rendelkezése hianyaban, 2023. évben nem haladhatja meg a netté 400 000
forintot.

A Széchenyi Pihend Kartya kibocsatasanak €s felhasznaldsanak szabalyairol szolo 76/2018.
(IV.20.) Kormanyrendelet meghatarozza a kartyaval igénybe vehetd szolgaltatasokat.

5. § (1) A szolgaltatod - a Széchenyi Pihend Kartyaval kezdeményezett fizetés elfogadas
esetén - kizardlag a szolgaltatd tevékenységi korébe tartozo, a Széchenyi Pihend Kartya
juttatds felhasznéaldsnak jogszerlien megfeleld és az aldbbi felsorolasban szerepld belfoldi
szolgaltatast - ide nem értve a szolgaltatds kozvetitését - nyujthat a munkavallalo és
tarskartyaval rendelkez6 kozeli hozzatartozoja részére:

1. szallashely-szolgaltatas (TEAOR’08 55.10., 55.20., 55.30.),

2. belfoldi utazaskozvetités és belfoldi utazasszervezés (TEAOR’08 79.11-b61 belfoldi
szallashely foglalasa és belfoldi utazas foglalasa, 79.12-bdl belfoldi eldre dsszeallitott utazasi
csomagok értékesitése),

3. a széllashelyen igénybe vehetd és a szallashely-szolgaltatdssal egyiittesen fizethetd
barmely szolgéltatas,

4. fizikai kozérzetet javitd szolgaltatas (TEAOR’08 96.04),

5. éttermi, mozgd vendéglatas (TEAOR’08 56.10.),

6. egyéb vendéglatas (TEAOR’08 56.29.),

7. egyéb human-egészségiigyi ellatds (TEAOR’08 86.90-bé] a fizioterapias szolgaltatas, a
dentélhigiéniai kezelés, a diagnosztikai szolgaltatas, a terhesgondozas €s az egyéb, mashova
nem sorolt human-egészségiigyi ellatas),

8. eléado-miivészet (TEAOR’08 90.01.),

9. mizeumi tevékenység (TEAOR’08 91.02.),

10. névény-, allatkert és természetvédelmi teriilet miikodtetése (TEAOR’08 91.04.),

11. vidamparki, szérakoztatoparki tevékenység (TEAOR’08 93.21.),

12. testedzési szolgaltatis (TEAOR’08 93.13.),

13. egyéb sporttevékenység (TEAOR’08 93.19-bdl a verseny- és lovagléistallok
tevékenysége, a sporthorgéaszat és a sportesemények, a szabadidds sportrendezvények
nevezési, regisztracios dija),

14. belvizi személyszallitas (TEAOR’08 50.30.),

15. egyéb foglalas (TEAOR’08 79.90-bél az idegenvezetés),

16. sportlétesitmény miikodtetése (TEAOR’08 93.11-bél a sportpalyak bérlése,
uszodabelépd és -bérlet értekesitése),

17. sportegyesiileti tevékenység (TEAOR’08 93.12.),




18. sport, szabadidds képzés (TEAOR’08 85.51.),

19. szabadidds, sporteszkoz kolcsonzése (TEAOR’08 77.21.),

20. helykozi vasuti személyszallitas (TEAOR’08 49.10-bél kizarolag a keskenynyomkozii
vasuton torténd személyszallitas),

21. méashova nem sorolt egyéb szorakoztatas, szabadidés tevékenység (TEAOR’08 93.29-
bdl a szabadidépark- €s strandszolgaltatas, sipalya €s sporthajokikotd szolgaltatasai, valamint
a szabadidos létesitmény mitkddtetdje altal nyujtott, a pihenést, szabadidot szolgalo eszk6zok
kolcsonzése).

Fentiek alapjan tehat megsziintetésre keriiltek az egyes szolgaltatasi alszamlak, az Gsszeg
felhasznalasi kotottsége fentiek szerint lehetséges.

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 2023. februéar 21-i iilésen fogadja
el a 2023. évi koltségvetésrdl szold 6nkormanyzati rendeletét, tovabba a Lajosmizsei K6zos
Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok juttatasairdl sz6lo rendelet
modositasat amelyben meghatdrozasra keriil a cafetéria keretdsszeget alapjaul szolgald
illetményalap. Javaslom, hogy a cafetéria 0sszege akként keriiljon meghatarozasra, hogy az, a
K&z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott kdztisztviselok részére juttatott dsszeggel
egyezzen meg.

Az Motv. 35. § (4) bekezdése alapjan, ,,az dnkormanyzati képviseld tiszteletdija €s egyéb
juttatdsa kozérdekbdl nyilvanos adat”, ezért az eldterjesztést nyilvanos iilésen sziikséges
targyalni.

Fentiekre tekintettel az alabbi hatarozat-tervezetek elfogadasara teszek javaslatot:

I Hatarozat-tervezet
..../2023. (...) OH.
,.Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének szabalyzata a polgarmestert
megilletd cafetéria-juttatasrol” c. Szabalyzat modositasanak elfogadasa

Hatarozat

1. Lajosmizse Varos Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete jovahagyja az elSterjesztés
melléklete szerinti cafetéria szabalyzatot.

2. Lajosmizse Varos Onkorményzatinak Képviseld-testiilete felkéri dr. Adonyi Lajos
alpolgarmestert a szabalyzat alairasara.
Felelés: Képviseld-testiilet
Hataridé: 2023. februar 21.

I Hatarozat-tervezet
..../2023. (...) OH.
Lajosmizse Varos Polgdrmesterét megilletd cafetéria-keretdsszeg meghatarozasa

Hatarozat

Lajosmizse Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete ugy dént, hogy a polgarmester
cafetéria-juttatisanak éves keretdsszegét a Lajosmizsei Kozds Onkormanyzati Hivatal
Kozszolgalati Szabalyzataban meghatarozott mértékben hatarozza meg.



Felelds: Képviselo-testiilet
Hataridé: 2023. februar 21.

Lajosmizse, 2023. januar 31.

dr. Adonyi Lajos sk.
alpolgarmester



eloterjesztés melléklete

Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének szabalyzata
a polgarmestert megilletd cafetéria-juttatasrol

A képviselo-testiilet, figyelemmel a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX.
torvény (Kttv.) 225/L. §-ara, valamint a Kttv. 151. §-ara, figyelemmel a targykorben kiadott
magasabb szintli jogi szabalyozasra a polgarmester részére cafetéria-juttatast allapit meg,
amelynek éves mértéke a Lajosmizsei Kozds Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselok részére nydjtott cafetéria mértékével megegyezo.

. fejezet

1. A béren kiviili juttatdsokrdl szolo szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja a
polgarmester részére egységes elvek alapjan szabalyozott, de az egyéni igényhez igazodo béren
kiviili juttatasok biztositasa.

2. A béren kiviili juttatasok rendszerében a Kttv. 151. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan a Széchenyi Pihendkartya kibocsatasanak és felhasznalasdnak szabalyairol szolo
76/2018.(IV.20.) Korményrendelet (Korményrendelet) hatarozza meg a belfoldi
szolgaltatasokra nytjthato juttatasok korét.

3. A Szabalyzat személyi hatalya Lajosmizse Varos Polgarmesterére terjed ki.

4. Nem jogosult a béren kiviili juttatdsi rendszerbe tartozd juttatdsok igénybevételére a
polgarmester a jogszabalyokban meghatarozott esetben.

5. A cafetéria rendszer — meghatarozott feltételekkel — a Kormanyrendelet 5. § (1)
bekezdésében meghatarozott juttatdsokat tartalmazza.

6. A 4. pontban meghatarozott esetben, vagy ha a polgdrmester jogviszonya a targyév kdzben
szlinik meg, az idéaranyos részt meghalad6é mértékben igénybe vett béren kiviili juttatas értékét
a tavollét vége utani elsé munkanapon, illetve a jogviszony megsziinésekor vissza kell fizetni,
tovabba — a polgarmester valasztasa szerint, ha a juttatas természete ezt lehet6vé teszi — vissza
kell adni (a tovabbiakban egyiitt: visszafizetés). Nem kell visszafizetni a cafetéria-juttatas
értékét, ha a jogviszony a Kttv. 60. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott okbdl sziinik
meg.

. fejezet
A béren kiviili juttatasokra vonatkozé kozds szabalyok
1. A béren kiviili juttatasokra felhasznalhato éves keretosszeg megdallapitisa

(1) A béren kiviili juttatasokra igénybe vehetd keretosszege megegyezik a Lajosmizsei K6zos
Onkorményzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok részére megéllapitott dsszeggel.

(2) A keretdsszeget a jogviszony id6tartamaval aranyosan kell megallapitani — az adott év
naptari napjai szamanak figyelembe vételével, — amennyiben a polgarmester jogviszonya a
targyévben keletkezik, vagy sziinik meg. A keretdsszegrdl a Pénziigyi Iroda nyujt tajékoztatast.
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(3) A szabalyzat 2. szamu fuggelékét targyév januar 31. napjaig kell leadni a Pénziigyi Iroda
részére. Ev kozben keletkezett munkaviszony esetén a munkaviszony megkezdését kovet6 15
napon beldl.

(4) A helyi 6nkormanyzati képviseldk és polgarmesterek valasztasanak évében, a valasztas elsd
lehetséges idOpontjaig — naptari napra szamitott — felhasznédlhaté keretdsszeg keriilhet
igénylésre.

(5) A polgarmester altal fel nem hasznalt 6sszeg pénzbeli megvaltasara nincs lehetdség.

2. Eljaras a jogviszony megsziinése esetén

(1) A polgarmester koteles az utolsdé munkaban tolttt napon a részére nyujtott béren kiviili
juttatdsokra szant 6sszeggel elszdmolni a Pénziigyi Irodan, ha a jogviszonya év kdzben szlinik
meg.

(2) A béren Kkiviili juttatasi keret targyévre vonatkozé — jogviszonya idétartamaval
idéaranyosan megallapitott — mértékének tullépése esetén a kiilonbozet a polgarmester utolso
illetményébdl levonasra keriil (2. fiiggelék).

(3) A béren Kkiviili juttatasi keret targyévre vonatkozdé — jogviszonya idétartamaval
idéaranyosan megallapitott — mértékénél kevesebbet igénybe vevd polgarmester részére a
kiilonbozet kiadasra kertil.

(4) A (2)-(3) bekezdésben foglaltak megfeleldéen iranyadok abban az esetben is, ha a
polgarmester jogosultsdga év kdzben sziinik meg.

I1. fejezet
A Cafetéria-juttatasokra vonatkozo kiilonos szabalyok
1. Széchenyi Pihend Kdrtya (SZEP kértya)

(1) A Képviseld-testiilet a cafetéria hozzdjarulast a Szolgaltatotdl megrendelt elektronikus
utalvany kartyan keresztiil biztositja, elektronikus utalvany formajaban. A SZEP kartya
kibocsatasarol szolo szerz6dés megkotése a Pénziigyi Iroda feladata.

(2) A Hivatal a juttatast a SZEP kértyara egy dsszegben targyév mércius 31-ig utalja.

(3) A kartya megrendelése a polgarmester igénylése alapjan a Pénziigyi Iroda feladata, a kartya
megrendelésével, hasznalataval, a tamogatas igénybevételével kapcsolatban a polgarmestert
semmilyen koltség sem terheli. A potkartya, illetve a kozeli hozzatartozo és - az élettarsi
kapcsolatrol tett nyilatkozat szerint - az élettdrs részére a tarskartya megrendelése a
polgarmester feladata; a tarskartya, valamint a potkartya eldallitasi és kézbesitési koltségei -
tars-, illetve potkartyanként - a polgarmestert terhelik, azok a cafetéria-keretosszeg terhére nem
teljesithetok.

(4) A kartyak megrendelését és a hozzajarulas utalasat a Pénziigyi Iroda végzi.

2. Ev kozben nyujthato cafetéria



(1) Ev kozben a Képviseld-testiilet az éves koltségvetési rendelettel dsszhangban a 11/1.
fejezet (1) bekezdésében meghatarozott dsszegen feliil egységesen a polgarmester
részére tovabbi béren kiviili juttatast allapithat meg.

(2) A juttatdas igénybevételével nem haladhatbak meg — éves szinten Osszesitve e
szabalyzattal nyajtott — a targyévi Kozponti Koltségvetési torvényben meghatarozott
keretosszegek, a mindenkor hatalyos jogszabalyoknak megfeleld adoteherrel.

(3) A jogviszony megsziinése esetén alkalmazandé eljarasra a magasabb szinti
jogszabalyok, valamint az e szabalyzat II. fejezetében foglaltak az irdnyadok.

IV. fejezet
Zar6 rendelkezés

(1) E szabalyzat 2022. februar 24-én 1ép hatalyba azzal, hogy annak rendelkezései 2023. januar
1. napjatol alkalmazandok.

(2) E szabalyzat hatalyba lépésével egyidejlileg hatalyat veszti a 2023. februar 25. napjan
hatalyba lépett ,,Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének szabalyzata a
polgarmestert megilletd cafetéria-juttatasrol” szolo szabdlyzat.

Lajosmizse, 2023.....................

Lajosmizse Varos Onkorményzatanak
Képviselo-testiilete nevében:

dr. Adonyi Lajos
alpolgarmester



1. szamu fiiggelék
A Cafetéria juttatas felhasznalasanak jogszertien megfeleld belfoldi szolgaltatasok

1. szallashely-szolgaltatds (TEAOR’08 55.10., 55.20., 55.30.),

2. belfoldi utazaskozvetités és belfoldi utazasszervezés (TEAOR’08 79.11-bél belfoldi
szallashely foglalasa €s belfoldi utazas foglalasa, 79.12-b6l belfoldi eldre dsszeallitott utazasi
csomagok értékesitése),

3. a szallashelyen igénybe vehet6 és a szallashely-szolgaltatassal egylittesen fizethetd barmely
szolgaltatas,

4. fizikai kozérzetet javité szolgaltatds (TEAOR’08 96.04),

5. éttermi, mozgd vendéglatas (TEAOR’08 56.10.),

6. egyéb vendéglatas (TEAOR’08 56.29.),

7. egyéb human-egészségiigyi ellatis (TEAOR’08 86.90-bSl a fizioterapids szolgaltatas, a
dentalhigiéniai kezelés, a diagnosztikai szolgéltatas, a terhesgondozés és az egyéb, mashova
nem sorolt human-egészségiigyi ellatas),

8. eldadé-miivészet (TEAOR’08 90.01.),

9. mizeumi tevékenység (TEAOR’08 91.02.),

10. novény-, allatkert és természetvédelmi teriilet mitkodtetése (TEAOR’08 91.04.),

11. vidamparki, szorakoztatoparki tevékenység (TEAOR’08 93.21.),

12. testedzési szolgaltatas (TEAOR’08 93.13.),

13. egyéb sporttevékenység (TEAOR’08 93.19-bél a verseny- és lovagloistallok tevékenysége,
a sporthorgészat és a sportesemények, a szabadidés sportrendezvények nevezési, regisztracios
dija),

14. belvizi személyszallitas (TEAOR’08 50.30.),

15. egyéb foglalas (TEAOR’08 79.90-bél az idegenvezetés),

16. sportlétesitmény miikodtetése (TEAOR’08 93.11-bél a sportpalyak bérlése, uszodabelépd
¢s -bérlet értékesitése),

17. sportegyesiileti tevékenység (TEAOR’08 93.12.),

18. sport, szabadidés képzés (TEAOR’08 85.51.),

19. szabadid§s, sporteszkoz kolesonzése (TEAOR’08 77.21.),

20. helykézi vasuti személyszallitas (TEAOR’08 49.10-bél kizarélag a keskenynyomkozii
vasuton torténd személyszallitas),

21. mashova nem sorolt egyéb szorakoztatas, szabadidds tevékenység (TEAOR’08 93.29-bél a
szabadidOpark- és strandszolgaltatds, sipalya €s sporthajokikotd szolgaltatasai, valamint a
szabadidds 1étesitmény milkodtetdje altal nyujtott, a pihenést, szabadiddt szolgald eszkozok
kolcsonzése).



2. szamu fiiggelék

NYILATKOZAT

a cafetéria-tartozas illetménybdl (munkabérbdl) térténd levonasahoz

Név:

Sziil. hely, 1d6:

Adobazonosito jel:

Hozzajarulok, ahhoz, hogy a (munkaltato)-nal fenndllo jogviszonyom / a cafetéria-
jogosultsagom megsziinése esetén az iddaranyos cafetéria keretem tullépése miatti, jogalap
nélkiil felvett juttatasok Osszege, valamint ezek ado-és jarulékterhe az illetményembdl
(munkabérembdl) levonasra keriiljon. 1

Kelt,

polgarmester

A nyilatkozatot atvettem.

Kelt,

munkaltaté

L A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 (5 év) lejartaig érizni kell.
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